
 

 

Et si vous rejoigniez notre service SI, plateforme de support informatique pour l'ensemble des 
utilisateurs (industriels, administratifs, etc.) de notre entreprise agroalimentaire ? 

Nous recherchons un(e) TECHNICIEN(NE) POSTE DE TRAVAIL ET SUPPORT 

UTILISATEURS. 

Rattaché(e) au Responsable Système d'Information, vous assurez le bon fonctionnement de 
l’environnement de travail et du matériel fourni à chaque utilisateur (ordinateur fixe, ordinateur 
portable, téléphone, imprimante, visioconférence, …) afin de garantir la continuité de service. Vous 
aurez pour missions principales :  

− La préparation et l'installation des postes de travail, 
− Le dépannage du matériel, 
− La participation à la gestion du parc, 
− Le traitement des demandes ou incidents et la mise en œuvre des corrections ou ajustements 

nécessaires  
− La gestion de la relation utilisateur, 
− La réalisation de la documentation, des procédures, etc. 
− La mise en œuvre des procédures et outils de sécurité informatique  

De formation type BTS, vous bénéficiez d’une première expérience dans un poste similaire. 
 
Vous avez le sens du client et du service, vous êtes ouverts aux autres, vous savez vous adapter aux 
différentes demandes et aux différentes personnes. 
 
Informations utiles : 

 
•  LOCALISATION : Thouars (79), France 
•  CONTRAT : CDD 6 mois 
•  DATE DE DEBUT : Dès que possible 
•  SALAIRE : 20 000 à 22 000 € bruts annuels. 
•  NIVEAU DE QUALIFICATION:  Agent de maîtrise 
•  EXPÉRIENCE : 1 à 2 ans 
•  MODALITÉS DE TRAVAIL : Temps complet 
•  SECTEUR: Industrie Agro-alimentaire 

 
Vous rejoindrez une entreprise familiale et innovante, engagée auprès des différents acteurs de sa 
filière : 

• L'entreprise s'engage à proposer des produits de qualité, dont l'origine est indiquée sur le 
packaging dans un souci de transparence auprès du consommateur.  

• LOEUL & PIRIOT est également engagée auprès des éleveurs, afin de favoriser le dialogue 
permettant le partage des valeurs communes (bien-être animal, qualité produit, respect de 
l'environnement, etc.)  

• Enfin, l'entreprise est engagée auprès de ses salariés pour le bien-être au travail et l'implication 
et la valorisation des salariés tout au long de leur carrière professionnelle.  

 
Merci d’adresser votre dossier de candidature (CV et lettre de motivation) à l’attention de l’attention 
de Ophélie DALEINE - LOEUL et PIRIOT – ZI Le grand Rosé – 79100 Thouars ou à 
ophelie.daleine@loeul-et-piriot.com 


