——— DEPUIS 18906 ——

Offre d'emploi
Technicien Systemes, Réseaux et Sécurité H/F

LOEUL & PIRIOT est le spécialiste historique des viandes de lapin et de chevreau.

Entreprise familiale créée dans les Deux-Sevres en 1906, le groupe est aujourd’hui le Leader européen
dans la transformation de viande de lapin et du chevreau de lait. Il compte 2 sites de production et
emploie 450 salariés.

Description du poste:

Nous recherchons un(e) Technicien(ne) Systemes, Réseaux et Sécurité pour rejoindre notre équipe.

Vos missions principales :

Vous participez a I'évolution et au maintien d’'un parc informatique administratif et industriel de
plus de 300 postes;
Vous travaillerez sur le projet de renouvellement de notre parc de postes de production,
comprenant plus de 100 postes ;
Vous participez au maintien de la téléphonie fixe et mobile ;
Vous participez a 'administration et a la gestion des droits sur Active Directory selon les politiques
de sécurité en place ;
Vous assisterez le responsable Infrastructures dans I'administration, I'optimisation et le
renouvellement des équipements serveurs et réseaux ;
Vous serez I'un des acteurs opérationnels du plan d'action sécurité et participerez a la mise en
place et au suivi des logiciels et solutions cybersécurité ;
Vous étes impliqué dans 'exploitation des systémes d'informations pour :

- Rédiger et maintenir les procédures d'administration et d'exploitation ;

- Apporter un support de niveau 1-2 aux utilisateurs.

Compétences et expérience requises:

Systeme Microsoft Windows 10/11/serveur 2019 a 2025 et de I'environnement Linux ;

De bonnes connaissances réseaux et configuration de switch (IP / VLAN / routage) ;
Exploitation et administration de solution de supervision (Zabbix) ;

Administration des environnements Microsoft (AD, DNS, DHCP, RDS, ...);

Connaissance du matériel (Serveur, PC, portable, smartphone, client léger) ;

Premiere expérience en entreprise d'au moins 6 mois / 1 an selon missions ;

Issu d'une formation de niveau Bac + 2 minimum ;

Vos atouts pour réussir sont la rigueur, la méthodologie, 'autonomie, la curiosité, I'ouverture
d'esprit, la disponibilité et la facilité du travail en équipe.

Conditions du poste:

Type de contrat: CDD 1 an

Prise de poste : Dés que possible

Horaires : 35h/semaine en horaire de journée

Période d'astreinte occasionnelle (matin et samedi matin) - environ 8 semaines pas an (avec
prime)

Lieu : Thouars (79)

Rémunération : 2000 € a 2200 € brut en fonction de I'expérience.




